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Arengukava uuendamise lugu

Osula Kiilaseltsi arengukava uuendamine toimus 2016. aasta juunist-detsembrini. Pohjuseid

selleks oli mitmeid:

Seni kiilaseltsi tegevuse aluseks olnud ,,Osula piirkonna kiilade arengukava 2011-2016*
kehtivusaeg 1oppes. Soovisime liikuda kiilaseltsi tegemistega edasi uuendatud strateegilise
plaaniga, mille ettevalmistamisesse on kaasatud suurem hulk piirkonna inimesi.
Soovisime arendada kiilaseltsi oskuseid organisatsiooni arengu kavandamiseks ja muutuste
elluviimiseks. Moned kiilaseltsi pikaajalised juhatuse lilkmed kavandasid vastutuse iile
anda ja juhtimistegevusest tagasi tombuda, samas sooviti teha seda kaasaval ja uut juhatust
toetaval viisil.

Somerpalu vald oli alustanud ithinemislébirddkimisi teiste omavalitsustega ning kiilaseltsi
lilkmetena tajusime, et valla tulevikku mdjutav haldusreform, avaldab suuremal voi

viahemal madral ka kiilaseltsi edasisele tegevusele.

Arengukava koostamise protsessi kutsusime panustama kdik kiilaseltsi liikmed, osalejaid
oli paarikiimne ringis. Kodanikuiihiskonna Sihtkapitali (KUSK) programmist vastati
positiivselt toetuse taotlusele, mistottu oli voimalik kaasata arengukava koostamise
protsessi konsultantidena Mai Timmi ja Kadri K&iv (Loome OU). Konsultantide juhtimisel
kogusime mitme-allikalist tagasisidet kiilaseltsi senisele tegevusele, hindasime saavutatut,

analiiisisime hetkeolukorda ning sdnastasime eesméargid uueks tegevusperioodiks.

Arengukava koostamisel viisime 14bi jargmised tegevused:

e Juunis 2016 toimus arengukava uuendamist sissejuhatav koosolek, millest vottis osa 18
kiilaseltsi liiget. Koosoleku tulemusena soOnastasime kiilaseltsi senise tegevuse
tulemused ning visualiseerisime tulevikupilte Osulast.

e Septembris 2016 toimus fookusgrupp, millest votsid osa 15 kiilaseltsi koostoopartnerit,
sh Sdmerpalu Vallavalitsuse, Osula Pohikooli, Vorumaa Arenguagentuuri, Sulbi
Kiilaseltsi ja piirkonnas tegutsevate ettevotjate esindajad. Fookusgrupi eesmargiks oli
koguda tagasisidet kiilaseltsi tegevusele, mdtestada, milliseks on aastate jooksul
kujunenud kiilaseltsi roll ning arutleda tuleviku véljakutsete lile.

e Septembris 2016 viisime ldbi internetipdhise kiisitluse eesmédrgiga uurida, milline on

kiilaseltsi maine ning selgitada vélja need tegevussuunad, millega elanike arvates peaks
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Osula Kiilaselts uuel arengukava perioodil enim tegelema. Kiisitlusest vottis osa 31

inimest.
e Oktoobris 2016 toimus koosolek kiilaseltsi liikmetele, mille kédigus tegime kokkuvdtte
fookusgrupi ja kiisitluse tulemustest ning sonastasime peamised tegevussuunad

jargmiseks viieks tegevusaastaks.

Taname koiki, kes vOtsid aega meiega kaasa moelda.

MTU Osula Kiilaselts



MTU Osula Kiilaseltsi eesmiirgid, missioon ja visioon

Kiilaliikumine Osulas sai alguse jaanuaris 1997. aastal, 2004. aastal registreeriti MTU Osula
Kiilaselts. Kiilaseltsi eestvedamisel hoogustus seltsielu ja iihistegevus Osula kandis. Kiilaseltsi
peamised tegevusvaldkonnad on kultuuritraditsioonide séilitamine ja taaselustamine, kiilade ja
ettevotjate vahelise koost6d arendamine, noorte, laste ja tdiskasvanute vaba aja sisustamine,
kohaliku looduspéarandi tutvustamine 14bi giiditeenuse pakkumise, kédsitoo huvilistele erinevate
voimaluste pakkumine ning elujirje parandamine iildisemas mdistes. Alates 2009 a augustist
on kiilaseltsi ruumid Osula Pohikooli majas, kus kasutada on mugav, investeeringuprojektide
toel, sisustatud k6o ginurgaga ruum, mis voimaldab korraldada koosviibimisi kuni 20 inimesele.
Kiilaseltsi ruumides toimuvad aastaringselt erinevad {iritused, koosviibimised ja koolitused.

Osula Kiilaseltsi kuulus 1. jaanuar 2017 seisuga 35 liiget.

Osula piirkond on arenev ja edasipiitidlik. Olemas on eluks vajalikud kommunikatsioonid,
tegutseb pohikool, elanikel on voimalusi leida vabaajaveetmise voimalusi viljaspool todaega
kodu ldhedal. Inimestele vahendatakse infot ja kaasatakse kiilaseltsi ettevOotmistes osalema

seltsi kodulehekiilje, e-posti loendi ning Facebooki lehekiilje, samuti tihisiirituste kaudu.

Osula piirkonna keskuseks on asutamistihedust ja majanduslikku aktiivsust silmas pidades
Osula kiila. Osula kiilast mé6dub Vohandu ehk Piihajogi, mille kaldal asub ka piirkonna suurim
ja populaarsem Harjumie vabadhulava. Kaugus maakonnakeskusest Vorust on 13 km ja

Tartusse 60 km.

Mo6dunud arengukava perioodi (2011-2016) kokkuvdtteks voib delda, et tegevus oli mitme-

suunaline ning puudutas vihemal voi suuremal méaral koiki seatud suundi (tdpsem tabel leitav

arengukava lisa 2). Olulisemad tegevused, mis on ellu viidud ja millega on seltsi hinnangul

véga hasti hakkama saadud:

- suurinvesteeringutena rekonstrueeritud staadion ja vabadhulava;

- sisustatud ja kasutusel olev kiilaseltsi ruum Osula koolimajas;

- traditsiooniliste urituste korraldamine;

- Piihajoe teemaga seotud tegevuste arendamine (nt kasitdodlaat, suveniiride viljapanek
Varese kiilalistemajas, leivapéev).

Eraldi markimist vajab hea koost6d Osula kooli ja Somerpalu vallavalitsusega.



Osula Kiilaseltsi visioon
Osula kiila on positiivse mainega, meeldiv elukeskkond, kus elanikel on hea elada ning
turistidel puhata. Piirkonnas on toimiv taristu ning erinevail huvigruppidel on siin

meelepéraseid vaba aja veetmise voimalusi.

Osula Kiilaseltsi eesmérgiks on piirkonna arendamine, selleks viib tihing ellu jargmisi
tegevusi:

e arendab maaelu ja kiilakultuuri;

e tegeleb looduskeskkonda propageerivate ja parendavate tegevustega;

e arendab erinevatele vanuse- ning sihtgruppidele suunatud tegevust;

e arendab kultuuripdrandi ja kultuurivadrtuste siilitamist;

e aitab kaasa kohaliku ettevotluskeskkonna arendamisele;

e arendab mitmekiilgset koostodd erinevate avaliku, era ning kolmanda sektori

organisatsioonidega.

Arengukava koostamise kdigus 1dbi viidud kiisitluse tulemusena selgus, et kdige enam tuntakse
Osula Kiilaseltsi ldbi tegevuste, millest kdige tuntum on traditsiooniline peretiritus ,,Meie laste
pdev*. Veel teatakse kiilaseltsi kui koolituste ja dpitubade ning dppreiside, sporditreeningute ja
traditsiooniliste tirituste korraldajana. Kiilaseltsi iseloomustavateks omadusteks on aktiivsus,

nooruslikkus ja ettevotlikkus.

Osula Kiilaseltsi missioon on hoolida oma kandist ja inimestest, hoida traditsioone, tuua

kokku vanu ja noori ldbi erinevate tegevuste ning- luua selle kaudu kogukondliku turvatunnet.

Kiilaselts jagab informatsiooni enda tegevuse kohta kodulehel www.osula.eu ja
sotsiaalmeedias FB MTU Osula Kiilaselts.

Juhatus koostab tegevuskava igaks jargnevaks kalendriaastaks. Arengukava koos uue perioodi

tegevuskavaga vaadatakse iile kord kalendriaastas laiendatud juhatuse poolt.


http://www.osula.eu/

Tegevussuunad

Kiilaselts on tootanud vélja neli peamist tegevussuunda, mis iseloomustavad meie tegevuse

sinti. Need on 1) Osula imbruskonna heakorrastamine ja sdilitamine; 2) paikkonna

kultuuripdrandi sidilitamine ning kultuuriiirituste ja huviringide t66 korraldamine; 3)

kogukonnale vajalike teenuste arendamine ning 4) seltsi kui organisatsiooni, arendamine.

Alljargnevalt on selgitatud nende sisu, ecesmirgid ning peamised tegevused nende

saavutamiseks.

Tegevussuund 1: OSULA UMBRUSKONNA HEAKORRASTAMINE

Eesmiirk: Meie looduskeskkond on heakorrastatud ning véairtustatud
kogukonnaliikmete ja kiilaliste poolt.
Vajalikkus: Meie kodukohta iseloomustab kaunis ja mitmekesine loodus,

iihes oluliste paikadega (nt Harjumigi). See loob lisavéértust nii
siinsetele elanikele ning pakub vdimalusi turismivdimalusi
arendada. Meie jaoks on oluline vidirtustada olemasolevat ja
panustada omalt poolt heakorrastamisega kauni timbruskonna
sdilimisse.

Talgute korraldamine ja kodukoha heakorraga tegelemine on
meie kiilaseltsi siidameasi olnud pidevalt. Heakorrastatud kiila
loob olulise esmamulje kiilaliste jaoks ning muudab kiila
elamisvaérseks, hubaseks ja omaseks.

Omavalitsuste lihinemise tulemusena ei pruugita keskselt
mairgata  looduskeskkonnaga seonduvaid asjaolusid (nt
planeerimisprotsessides), mis tdhendab kiilaseltsi esindusrolli
tahtsustumist ka loodusega seotud teemadel.

Alategevused:

e Osula kiilaheakorrat66d

e Harjumaée laululava puhkekoha infrastruktuuri
tdiendamine kiikude ja varikatusega kohvikuga

e Olemasoleva laste midnguvéljaku parendamine

e Pohikooli kinnistu juurde valgustatud liuvéljaku
rajamine;

e Piirkonna parandkultuuriobjektide tdhistamine ja sellest
infomaterjali koostamine; parandkultuuri siimboolika,
kiila infotahvlite, iihtsete talusiltide kujunduse ja
formaadi véljaarendamine.

e Osula kiilakeskuses asuva maa-ala (planeeritud jérv)
korrastamine

e Erinevate marsruutidega matka- ja terviseradade
rajamine ning téhistamine.

e Osula jalakéijate silla rekonstrueerimine




e Osula suplusranna heakorrastamine

Tegevussuund IT: PAIKKONNA KULTUURIPARANDI SAILITAMINE.
KULTUURIURITUSTE JA HUVIRINGIDE KORRALDAMINE

Eesmdirk: Meil on vilgas kultuuri- ja spordielu. Labiviijateks on kaasatud
kohalikud talendid ja kodu ldhedal on olemas vabaaja veetmise
voimalusi.

Vajalikkus: Osula kiilaseltsi iiks rollidest on korraldada kogukonna

litkkmetele erinevaid huvitegevusi ja kultuurisiindmusi ning
panustada paikkonna kultuuripirandi siilitamisesse. Uritused ja
huviringid voimaldavad koduldhedaselt veeta vaba aega ning
ithendada kogukonnaliikmeid, tegeleda huvipakkuvaga. Oluline
on siinkohal margata ja kaasata kogukonnas olemasolevaid
inimesi, kellel on potentsiaal olla huviringide, tegevuste
eestvedaja. Lisaks huvitegevusele on Osulas vilja kujunenud
traditsioonilised kultuuriiiritused. Traditsioonilised iritused on
kogukonna jaoks tdhtsad. Kultuuripdrandi, siinkandis elanud
ajalooliselt oluliste inimeste ja tegude markamine ja
tahtsutamine, lisab piirkonnale tosiseltvoetavust ning eripéra.

Alategevused:

e Valla esimese kooli tdhistamise maélestuskivi toomine
koolimaja juurde (lisatahvel dige asukoha joonise ja
ajalooga)

e Piihajoe kui kaubamirgi arendamine

e Koolitused, opitoad ja huvitegevus erinevates
valdkondades

e Erinevatele vanusegruppidele suunatud ettevotmised

e Vabaajaveetmise vOimaluste avardamine koost6os
partneritega (sh investeeringud)

e sportimisvOimaluste  (tennisevéljak, viburada ja
spordivahendite soetamine) loomine ja arendamine

e Harjumde kui vabaaja veetmise koha arendamine ja
tirituste korraldamine

e Matkade ja spordiiirituste korraldamine

e Koguperetirituste korraldamine




Tegevussuund 111: KOGUKONNALE VAJALIKE TEENUSTE ARENDAMINE

Eesmiirk: Meie kandi teenused ja kogukonna vdimalused, ndudlus on
kaardistatud. Koosto6s partnerite  jatkub  kogukonnateenuste
pakkumist ja arendamist.

Vajalikkus: Omavalitsuste iihinemise tulemusena muutub mitmete teenuste

korraldamine ja osutamine kesksemaks ning nende joudmine
kiilladesse voib olla keerukas (nditeks kultuuriteenus, moned
sotsiaalteenuste liigid, noorsootédteenus). Kiilaseltsil on otstarbekas
omavalitsusega kaasa mdelda, milline on kogukonna véimekus, soov
ja vajadused voimalike teenuste osas ning kellega ja mis laadi
koost66d on vaja arendada, et teenuseid pakkuda.

Alategevused:

e Erinevate sihtgruppide vabaaja veetmise ning
enesetdiendamise voimaluste laiendamine teenuste kaudu

o Koost6d soodustamine ja voimaluste leidmine
kogukonnateenuste arendamiseks

e Olemasolevate teenuste (inventari ja seltsi ruumide rent)
kasutamise hoogustamine

e Turvatunde loomine libi mirkamise, kaasamise
tihistegevusse ja kogukonna informeerimise (nt
sotsiaalmeedia) kaudu.

Tegevussuund 1V: ORGANISATIOONI ARENDAMINE

Eesmiirk: Me seisame koostoos teiste seltsidega kodukoha hea kdekdigu eest. )
Viirtustame ja hoiame kogukonna inimesi.
Vajalikkus: Vabatahtliku organisatsiooni eestvedamine on viljakutse. See nduab

olulisel méadral ressursse, eelkdige inimressursse ning tarka juhtimist.
Selleks, et piisida, on vajalik pidevalt panustada ka organisatsiooni
arendamisesse, laiendada inimeste ringi, kes seltsi ettevotmiste
korraldamisesse panustavad jne. Valdade {ihinemise protsessis
tahtsustub kogukonna eestkdnelemise vajadus. See tdstatab teravamalt
uusi véljakutseid ja vajadusi, nditeks suurem osatdhtsus on piirkonna
seltside omavahelisel ~ koostodl  ja eestkostesuutlikkuse
véljaarendamisel.

Kodigi viljakutsetega toimetulemiseks on vaja arendada pidevalt
meeskonda, jagada vastutust ja {iilesandeid véltimaks {iksikute
eestvedajate ldbipdlemist.

Alategevused:

e Oppereisid kogemuste vahetamiseks ja ideede saamiseks
teistesse piirkondadesse Koosto6 hoidmine ja arendamine
teiste piirkonnas tegutsevate seltsidega (iihisiirituste
korraldamine, iiksteise iiritustel osalemine, {imarlauad).




e Juhtimisstruktuuri
meeskonnas,
kasvatamine.

e Uue kodulehe (osula.ee) arendamine .

korrastamine, sh
lilkmete panus ja kaasatus, jirelkasvu

rollide

jaotus

Tegevuskava

Allpool toodud tegevuskava vaadatakse koos juhatusega iile iga-aastaselt. Analiiiisitakse selle

tditmist ning koostatakse uus kava jargnevaks kalendriaastaks.

Aeg

Tegevus- Tegevus Finant_seeri _mise Mirkused Vastutaja

valdkond maht ja allikad

Jaanuar

v, 1 Seltsi ruumi sisustus KUSK Diivanid, esikukapp, | Maret
san.remont Agu

v Osula kodulehe tdiendamine KUSK, OF Kodulehekiiljele info | Margita
ja pildimaterjali Tiina
lisamine

v Osula piirkonna arengukava juhatuse | KUSK Juhatuse koosolek AK | Juhatus

poolne tdiendamine, kinnitamine tegijatega, 2016

aruanne vallale

Veebruar

I Osula PK lastele kooririiete KULKA Margita

omblemine

v Uldkoosolek seltsi liikmetele Majandusaasta Juhatus
kinnitamine

I Piihajoe laada koosolek Sponsorid Korraldustoimkond Reimo

KOV paneb todplaani paika | Agur
KOP

Marts

I Naistepédeva tahistamine OF motivatsioonipidu Juhatus

I Teatripdev OF

I Vastlapdev OF

] Ilusa naise paev OF Annika

Aprill

v Juhatuse koosolek Jooksvad kiisimused, | Juhatus
suvelritused

i Osula trennielamuse kevadmatk OF Annika

Mai

I Heakorratalgud OF Koostoos kooli ja
vallaga Osula keskus
ja kalmistu

i Osula trennielamuse vabadhuiiritus OF Hooaja 16petamine Annika

Juuni

| Ponnide Pralle Lastekaitsepieva Juhatus,
teemaline tiritus naaberseltsid

I Daamide péev Annika

Juuli

v Ideereis
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August

I Piihajoe kasitoolaat Laada labiviimine juhatus

I Harjumaéel 66kino Juhatus

Sept-

ember

v Seltsi tildkoosolek 2018 aasta juhatus
tegevuskava, eelarve
planeerimine

Il Tervisepédeva loodusretk Juhatus

Oktoober

v Juhatuse ja aktiivi koosolek Tegevuskava 2018 juhatus

November

Il Kodanikupidev juhatus

Detsember

I Advendi algus kuuse all OF Kuusetulede Maret
stiitamine

Il Naised koogis OF Koolitus piirkonna Margita
elanikele

Kasutatud Lihendite tadhendus:

KOA - EAS; Kohaliku Omaalgatuse Programm

OF - omafinantseering, mis on MTU rahastus vdi/ja osalemistasud
KULKA — Eesti Kultuurkapital

KUSK — Kodanikuiihiskonna Sihtkapital
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Tegevuskava LISAD

LISA 1. Osula hetkeolukord pildis. Osula piirkonna arengukava. (I
kohtumine, 8. juuni 2016)

| pilt:

Varese kiila probleem on nagu must pilv ja puidutoostus. Toredad asjad on kaunis loodus,
onnelik lapsepdlv, palju vdimalusi lastega majandada. Harjumigi oma firitustega ja vana
koolimaja tuli piahe. Piihajoe dédres on veskikivid, Veski ja selle timbrus on siidamepeal. Kiila

keskust on vaja arendada kenamaks, kasutada dra vanad veskikivid- vanas kultuuripargis vmt.

I pilt:
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Meil on Osulas palju asju, mida inimesed teevad vaba tahtega- pikaajalised
kultuuritraditsioonid. Kultuuritempel on koolimaja ja Harjumigi. Lisaks tantsule tehakse ka
sporti Harjumaiel. Tegeletakse palju spordiga, jooksmisega, ratsasdiduga. Ratastel rahusaadikud
oleme meie , kolm mutti®. Osula iiks siimboleid on meie imeilusad aiamaad, mida kuskil ei ole.
Seltsiruum on koht, kus votame aja maha ja puhkame. Ilus on Anne jérv, kuhu suvel kiib palju
puhkajaid ja lapsi. Niiid on Osula kiilas ka lambakasvatus- 2 pédeva tagasi toodi lambad. Just
Vohandu joe ala- seal ditsevad praegu meie kohalikud looduslikud orhideed. Kohalik loodus

on toeline allikas.

11 pilt:

Vit kg o ! ’
I eiton s e sl s s b e S

Esimene siimbol on Harjumigi. Siitkandi populaarsemaid kohti, kuhu kiilalisi viia. Suvel
vabadhuetendused, iiritused, meie laste pdev kui kaubamirk. Seda nutetakse taga ja noutakse seda.
Hindame ise seda, et meil on siin tugevad pdllumajandusettevotjad ja puiduettevotjad. Probleem suitsu
ndol. Kool on oluline, otseselt seotud vaba aja veetmise vOimalused. Toimuvad tdiskasvanutele
huviringid ja tiiskasvanutele sportimisvoimalused. Osula rand (Riiiitlijirv, Annejirv, Osula jirv), seal
ptiiitakse kala. Osula kiilaselts oma kaubamirgiga — aitab, teeb, veab eest. Osula kalmistu on mérgilise
tdhendusega ning veskikivi, mille tihendust me peame inimesteni rohkem viima ja mida inimesed tdna
veel ei tea. Taluturg meil toimub (Osula bussijaamas kindlal kellaajal). Staadion on uus, kordatehtud,
kus toimuvad jalgpallivoistlused. Késito6 on olnud ajast aega au sees. Kool edendab seda suunda histi.

Isasid tombame kaasa, mehed on kaasatud. Koikidele on loodud voimalusi.
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Lisa 2. Hinnang Osula kandi arengukavale 2011 — 2016

Tegevus

Elluviija

Hinnang tegevuse
elluviimisele

( P- Punane (tegemata); R-
Roheline (on tehtud); K- Kollane
(vajab veel arendamist).

Maekiila kiilla enduuroraja rajamine.

Eraisikud Maekiila
piirkonnas

Tegevus on elluviidud (5
rohelist)

Osula kiilade piirkonna ja sh kalmistu
heakorrat6od.

MTU; vabatahtlikud,
KOV

Tegevus on elluviidud (5
rohelist)

Osula Kiilaseltsi traditsiooniliste
tegevuste ja Urituste (vastlapédev,
juriddjooks, heakorratalgud,

lastekaitsepdev, Oppereisid, advendialgus)

korraldamine.

MTU, vabatahtlikud

Tegevus on toimumas (viis
rohelist, 1 kollane)

Osula Pohikooli spordiinventari hoone MTU/KOV Tegevus on osaliselt tehtud
ehitus (juurdeehitus voimla juurde). (3 rohelist, 2 kollast)
Piirkonna seenioride tegevuse toetamine | Ummamuudu Tegevus toimub (2 rohelist,
ja koost66 kiilaseltsi tirituste 1dbiviimisel. | tantsuklubi 2 kollast)

,,Kuldne klubi* /
MTU

Kiilaseltsi ruumide sisustamise MTU/KOV Tegevusega on alustatud,

10petamine (arhiivikapp ja riiulid). aga see ei ole 10puni
viidud,vajab veel
arendamist (1 roheline, 4
kollast)

Turvatunde tGstmine: naabrivalve, MTU /KOV Tegevus vajab veel

koost60 piirkonna konstaabli ja arendamist (4 kollast, 1

politseiga. Osula kiila keskusesse punane)

veebikaamera soetamine.

Harjumie laululava puhkekoha MTU /KOV Tegevus vajab veel

infrastruktuuri tdiendamine kiikudega. arendamist (4 kollast, 1
punane)

Piirdeaiaga viikelaste minguviljaku MTU / MTU Ossi Tegevusega on osaliselt

rajamine kiilakeskusesse. Tare / KOV tegeletud, kuid see ei ole

joudnud soovitud
lopptulemuseni (3 kollast, 5
punast)

Rajada pohikooli kinnistu juurde
valgustatud liuviljak; vajalikud
maaparandust6od.

MTU/kool, KOV

Tegevusega on osaliselt
tegeletud, kuid see ei ole
joudnud soovitud
lopptulemuseni (2 kollast, 3
punast)

Piirkonna pérandkultuuriobjektide
téhistamine ja sellest infomaterjali

koostamine; parandkultuuri siimboolika,

piirkonna 6 kiila, kiila infotahvlite,

iihtsete talusiltide kujunduse ja formaadi

véljaarendamine.

MTU/KOV/
maaomanikud

Tegevusega on tegeletud,
kuid see ei ole joudnud
soovitud 1dpptulemuseni (2
kollast, 3 punast)

Osula kiilakeskuses olevate tiihjade

elamute (vana vesiveski, vana koolimaja)

KOV /MTU

Tegevusega on viga vihe
tegeletud (1 kollane, 4
punast)
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heakord - omanike survestamine.

Osula kiilakeskuses asuva maa-ala KOV/MTU Tegevusega on viga vihe

(planeeritud jérv) korrastamine tegeletud (1 kollane, 5
punast)

Laste ja noorte vabaaja veetmise ning MTU Ossi Tare Tegevusega on vdga vihe

enesetidiendamise vdimaluste laiendamine | /MTU/KOV tegeletud (1 kollane, 4

—noortetoa rajamine ja sisustamine Ossi punast

Tares.

Erinevate marsruutidega matka- ja MTU/KOV Tegevusega on vidga vihe

terviseradade rajamine ning tdhistamine tegeletud (1 kollane, 4

a.0Osula - Sémerpalu - Jarvere punast)

b.Osula - Tinnipalu — Sulbi - Osula —

Harjumaégi. Lisaks ligipddsu — purre —

rajamine iile Vohandu joe Helsekivini.

Kergliiklustee rajamine Sulbi — Osula— | MTU/KOV/ Tegevusega on viiga vihe

Sdmerpalu — Jarvere. Maanteeamet tegeletud (1 kollane, 4
punast)

Turvatunde tdstmine: Osula kiila MTU /KOV Tegevusega on vdga vihe

keskusesse veebikaamera soetamine, tegeletud (1 kollane, 3

tarkvara. punast)

Rajada piirkonda uusi atraktiivseid MTU/ Tegevusega ei ole tegeletud

sportimisvoimalusi tennisevaljak, KOV/ettevatjad (5 punast)

viburada.

Valla esimese kooli tdhistamise MTU/KOV Tegevusega ei ole tegeletud

milestuskivi toomine koolimaja juurde (5 punast)

(lisatahvel Gige asukoha joonise ja

ajalooga).

Kaisito6toa rajamine ja sisustamine Ossi MTU Ossi Tare Tegevusega ei ole tegeletud

Tares. /MTU/KOV (5 punast)
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Lisa 3. Kokkuvéte fookusgrupi arutelust ning kiisitlusest

Arengukava koostamise protsessis toimus 7. septembril fookusgrupi arutelu, kus osales kokku
15 inimest, sealhulgas kohaliku omavalitsuse esindajad, koostdOpartnerid teistest kiilaseltsidest
ja piirkonna ettevotjad. Fookusgrupi eesmérk oli saada tagasisidet senise tegevuse kohta ning
koguda ideid edaspidise tegevuse ja arengusuundade 0sas.

20. septembrist kuni 1. oktoobrini 2016 viidi 14bi internetipdhine kiisitlus, millele vastas 31
inimest. Kiisitluse eesmirk oli kaardistada kiilaseltsi mainet ning selgitada vilja need
tegevussuunad, millega elanike arvates peaks Osula kiilaselts uuel arengukava perioodil enim
tegelema.

Vastajate profiilis oli enim vastajaid nende seas:

o kes on Kkursis Kkiilaseltsi  korraldatud
Informeeritud tegevustega, kuid osalevad harva (21)
Kuni 50 a . enamus vastajatest olid naised (25).
Osula kiilaelanik 7 e 48% vastajatest olid Osula kiilaelanikud.
Naine o Vanuseliselt oli vastajaid kdige rohkem kuni 50-
aastaste seas (9).

Jargnevad kuni 40-aastased (8), kuni 30-aastased (5) ja iile 60-aastased (4). Kuni 20-aastaseid
vastajaid ei olnud.

Allpool on esitatud teemade kaupa fookusgrupis ja kiisitluste tulemusena vélja tulnud
tendentsid, suunad, motted.

Osula Kkiilaseltsi iseloomustavad mirksonad ja .Aktiivne )
silmapaistvad tegevused Meie laste paev
Koolitused, opitoad

Tulemuste pohjal voib oelda, et Osula kiilaseltsi
iseloomustab kdige enam aktiivsus (10), nooruslikkus ja ettevotlikkus (6).

Paljuski identifitseeritakse Osula kiilaseltsi tegevust just 1dbi tegevuste, neist enim eristub Meie
laste pdey (14). Tegemist on kahtlemata iihe méargilise traditsiooniga, millega kiilaselts on end
ndhtavaks teinud. Veel paistab tegevusest silma koolituste ja opitubade korraldamine (10)
ning oppereisid (8), treeningud (8) ja traditsioonilised iiritused (8). Vdhem mainiti talguid
jakiila heakorda (3), kiilaseltsi ruumide kasutamise vdimalust (2) ning koost6dd kooli ja vallaga
sh kaasfinantseeringud (2).

Kiisimusele, millised tegevused (etteantud loetelust) seonduvad enim kiilaseltsi tegevusega,
kattusid vastused paljuski varemkirjeldatuga. Eraldi on toodud siinkohal vilja tegevused,
millega vastajad tunnetavad seost vihem:
e kogukonna litkkmete huvide ja vajaduste eest seismine (22% ei ndinud seost, 48% ndgi
seost vihe)
o kogukonna litkmetele suunatud teenuste pakkumine (16% ei ndinud seost, 51,6 % nédgi
seda vihe)
o tegevused eakatele (12,9 % ei ndinud seost, 38% ndgi seda véhe)

Osula kiilaseltsi tegevussuunad uuel arengukava perioodil
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Kdige olulisemateks pidasid kiisitlusele vastajad jargmisi tegevussuundi (hinnangu “viga

oluline” andis vihemalt 70% vastajatest): \
o kohalike inimeste kaasamine (90%) Kaasamine
o huviringide tegevuse korraldamine (74%) Huviringid
» kodukoha heakorra eest seismine (74%) Heakord

o kultuuripirandi siilitamine (74%)

: Kultuuripdrand
o lastele ja noortele suunatud tegevuste

organiseerimine (71%) Lapsed ja noored )

Veidi vihem oluliseks pidasid vastajad (hinnangu “véga oluline” andis alla 70% vastajatest):

o matkade, spordiiirituste korraldamine (68%)

e kultuuriiirituste korraldamine (64%)

e kogukonna litkkmetele suunatud teenuste pakkumine (55%)
o kogukonnaliikmete huvide ja vajaduste eest seismine (55%)
o tegevused eakatele (55%)

e turismi edendamist (45%).

Fookusgrupi arutelude tulemustest kolasid tulevikuperspektiivis enim jirgmised motted:

e Osula kiilaseltsil on oluline mdelda tihedale koostddle teiste piirkonna elu

ning pakkuda oma piirkonna elanikele nt. kultuuriteenust vmt.

Motted, tiiendused, tihelepanekud kiisitlusest:

1. ideed investeeringuteks:
o disc golfi rada
e vdlisjousaal (2 korral mainitud)
e escaperoom (pogenemistuba)
e vabaohu lauamdingude laud
2. ideed tegevusteks:
o tegevused eakatele (kahel korral)
o suurendada ndhtavust ja tihtsustada partnerluse rolli suhetes KOViga
3. head soovid:
e aktiivne juhatus!
e soovin joudu!

edendamisega tegelevate kiilaseltsidega. Eelkodige

a selleks, et valdade liitumisel ei jiiks kohalike elanike
Koostdo teiste huvid tahaplaanile (eestkoste vajadus) ning
kiilaseltsidega kandepind mitmete seltside koostdos oleks tugevam;

Eestkoste e Osula kiilaseltsil on oluline mdelda teenustele,
Teenuste pakkumise mida oma piirkonna elanikele pakkuda suudetaks, et
\ suutlikkus valdade liitumise protsessis kujuneda tosiselt

voetavaks partneriks ka loodavale omavalitsusele
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Arengukava koostamisel kasutatud materjalid

. Osula piirkonna kiilade — Osula, Mustja, Lilli-Anne, Varese, Méekiild ja Alakiild arengukava
2011-2016

. Kiilaseltsi kodulehekiilg http://www.osula.eu

Somerpalu valla arengukava 2006-2018
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